
2024. november 12. (kedd) 
9.00–16.00

ELTE ÁJK, Aula Magna
(1053 Budapest, 
Egyetem tér 1–3., I. emelet)

IGEN A NEMEK KÖZÖTTI 
EGYENLŐSÉGRE! 

Kötelezettségek és lehetőségek 
a férfiak és nők közötti egyenlő 
díjazás átláthatóságának 
biztosításáról szóló 2023/970 
irányelv alapján



A részvétel ingyenes, azonban a regisztráció – figyelem-
mel a létszám korlátozottságára – kötelező, ezt kérjük, a 
nemethne.krisztina@ajk.elte.hu e-mail címen tegyék 
meg november 8-ig!
A regisztrációhoz szükséges adatok:
– az Ön vezeték- és keresztneve, titulusa;
– az Ön elektronikus elérhetősége (kapcsolattartáshoz);
– képviselt szervezet;
– KASZ-szám (ügyvédeknél)
Adatkezelési tájékoztató

A részvétel ügyvédeknek és jogtanácsosoknak 6 kredit-
pont.

A konferencia támogatói: Friedrich Ebert Stiftung 
Budapest, Eötvös Loránd Tudományegyetem Állam- és 
Jogtudományi Kar, Magyar Jogász Egylet Munkajogi és 
Szociális Jogi Szakosztály, Magyar Munkajogi Társaság, 
Országos Humánmenedzsment Egyesület

9:00 – 9:45
Regisztráció

9:45 – 10:10
A konferencia megnyitása
KAJTÁR GÁBOR – egyetemi tanár, tudományos ügyekért 
felelős dékánhelyettes (ELTE ÁJK)
Köszöntő a Támogató nevében
ERNST HILDEBRAND – irodavezető és országos 
képviselő (Friedrich Ebert Stiftung Budapest)

10:10 – 10:55
Munka, munkahely, munkajövedelem – 
alapkategóriák a gyorsan változó technológiai, 
piaci, intézményi körülmények között 
BOD PÉTER ÁKOS – az MTA doktora; a Budapesti 
Corvinus Egyetem professzora 

10:55 – 11:40
A férfiak és a nők közötti egyenlő bánásmód – 
a magyar szabályozás és ítélkezési gyakorlata 
TÁNCZOS RITA – Kúria, a Polgári Kollégium 
kollégiumvezető-helyettese
RÁCZ RÉKA – adjunktus (ELTE ÁJK)

11:40 – 11:55
Egy csésze kávé

11:55 – 12:25
A nemzetközi szabályozás és kudarca – a nemi 
alapú bérdiszkrimináció jelenléte
PETROVICS ZOLTÁN – egyetemi docens (NKE ÁNTK), 
adjunktus (ELTE ÁJK)

12:25 – 12:55
A bérek transzparenciája – a 2023/970 irányelv 
jogközelítési követelményei
HUNGLER SÁRA – egyetemi docens (ELTE ÁJK), 
kutató (Társadalomtudományi Kutatóközpont)

12:55 – 13:30
Egy tagállami esete – Várható változások és 
kihívások a román munkajogi szabályozásban
VALLASEK MAGDOLNA – egyetemi adjunktus 
(Sapientia Erdélyi Magyar Tudományegyetem, 
Jogtudományi Intézet)

13:30 – 14:15
Ebédszünet

14:15 – 14:45 
És a saját esetünk – a magyar munkajogi 
szabályozás összhangjának megteremtése a 
közösségi jogelvárásaival
HORVÁTH ISTVÁN – tanszékvezető (ELTE ÁJK)

14:45 – 15:15 
Bérkülönbség a munka világának valóságában
HERCZEGH MÁRIA – vezető (Magyar Szakszervezeti 
Szövetség Nő Tagozat)

15:15 – 15:45
Paradigmák az egyenlőségről – avagy a női 
és a férfi karrier
CSAPOSS NOÉMI – elnök (Országos 
Humánmenedzsment Egyesület)

15:45
Kérdések, vélemények

http://www.ajk.elte.hu/dstore/document/4509/Adatv%C3%A9delmi%20t%C3%A1j%C3%A9koztat%C3%B3_Igen%20a%20nemek%20k%C3%B6z%C3%B6tti%20egyenl%C5%91s%C3%A9gre_20241112.pdf

